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УТВЕРЖДЕНО

решением 

Думы городского округа 

Краснотурьинск 

от 26.04.2012 г. № 15
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном органе
 «Управление культуры городского округа Краснотурьинск»

1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Муниципальный  орган  «Управление культуры городского округа Краснотурьинск» (далее – Управление), является отраслевым органом местного самоуправления, наделённым собственными полномочиями по решению вопросов местного значения городского округа Краснотурьинск  в сфере культуры.
1.2. Управление  является правопреемником Городского управления культуры муниципального образования «город  Краснотурьинск», реорганизованного решением  Краснотурьинской городской Думы  от  22.12.2005 № 127.
1.3.  Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Свердловской области, Уставом городского округа Краснотурьинск, нормативно-правовыми (правовыми) актами Главы городского округа Краснотурьинск, Думы городского округа Краснотурьинск и настоящим Положением. 
1.4.  Управление входит в структуру  органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск. 

1.5. Управление наделено правами юридического лица, имеет   обособленное имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, лицевой счет, открытый в муниципальном казначействе. 

1.6. Управление  от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и иные права, исполняет обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Свердловской области, Уставом   и правовыми актами городского округа Краснотурьинск.
1.7. Управление имеет круглую печать со своим полным наименованием и наименованием городского округа Краснотурьинск,  а также соответствующие штампы и бланки.
1.8.  Управление осуществляет функции и полномочия учредителя муниципальных казённых, бюджетных и автономных учреждений городского округа Краснотурьинск, необходимых для осуществления полномочий, закреплённых за Управлением  Уставом городского округа Краснотурьинск. 
1.8. Управление  является главным распорядителем бюджетных  средств, направляемых на финансирование подведомственных муниципальных учреждений; 

1.9.  Штатное расписание  Управления  утверждается Главой городского округа Краснотурьинск.
1.10. Место нахождения Управления: 624440, Свердловская область,  г.Краснотурьинск,  ул. Молодёжная, 1.

2. ПОЛНОМОЧИЯ,  ФУНКЦИИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. На Управление культуры возлагается решение   вопросов   местного  значения   в   сфере культуры городского округа Краснотурьинск, отнесённых к компетенции городского округа Краснотурьинск законодательством Российской Федерации, Свердловской области, нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления городского округа  Краснотурьинск.
Управление обеспечивает условия для общедоступности культурной деятельности, культурных ценностей и благ на территории городского округа Краснотурьинск, в том числе путем содействия развитию деятельности по сохранению, созданию и распространению сценического искусства, самодеятельного (любительского) художественного творчества, художественного образования, а также иной деятельности, в результате которой сохраняются, создаются, распространяются и осваиваются культурные ценности.
2.2.   К полномочиям Управления относятся:
1) организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек городского округа;

2) создание условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа услугами организаций культуры;

3) сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности городского округа, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории городского округа;

4) организация предоставления дополнительного образования в сфере начального художественного образования;

5) разработка программ развития культуры на территории городского округа;

6) создание, реорганизация и ликвидация муниципальных учреждений, необходимых для осуществления полномочий муниципального органа;

7) осуществление функций по формированию и размещению заказов для муниципальных нужд;

8) организация музейного обслуживания населения, создание и содержание музеев.
2.3. В соответствии с полномочиями  Управление  осуществляет следующие функции и направления деятельности: 


1) выполняет функции учредителя муниципальных отраслевых казённых, бюджетных и автономных учреждений (далее подведомственных учреждений) при их создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации; 
2) осуществляет  контроль  над  уставной деятельностью подведомственных учреждений;

3) в качестве учредителя и главного распорядителя бюджетных средств осуществляет финансирование деятельности подведомственных казённых учреждений, осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетными и автономными учреждениями;

4) согласовывает структуру и штатные расписания подведомственных учреждений;


5) утверждает уставы подведомственных учреждений, а также вносимые в них изменения;
6) формирует и утверждает муниципальные задания подведомственным бюджетным и автономным учреждениям на очередной финансовый год, контролирует их исполнение, проводит мониторинг качества услуг; 

7) определяет порядок составления и утверждения планов финансово-хозяйственной деятельности и порядок составления и утверждения отчётов о результатах деятельности подведомственных бюджетных учреждений в соответствии с требованиями, установленными министерством финансов Российской Федерации;

8) назначает руководителей подведомственных учреждений, заключает и расторгает трудовые договоры с руководителями подведомственных учреждений, утверждает их должностные инструкции;
9) определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности подведомственного бюджетного учреждения, превышение которого влечёт расторжение трудового договора с руководителем бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;
10) определяет  порядок  составления    и   утверждения   отчета  о  результатах

деятельности подведомственных учреждений и об использовании закрепленного за ними на праве оперативного управления имущества, утверждает указанный отчет; 
11) согласовывает передачу  подведомственными бюджетными учреждениями  некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника  денежных средств и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества;
12) утверждает  сметы  доходов  и  расходов   подведомственных  казённых учреждений культуры и осуществляет контроль над использованием ими бюджетных средств;

13) входит в состав Наблюдательных советов отраслевых автономных учреждений;
          14) выступает в качестве заказчика в отношениях, регулируемых Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных  нужд», контролирует исполнение муниципальных контрактов подведомственными учреждениями;
15) организует    подготовку  и      переподготовку     кадров,    квалификационную  аттестацию    работников   подведомственных   учреждений культуры, методическое обеспечение культурной деятельности;

16) организует   сбор   статистических   показателей,  характеризующих  состояние сферы культуры   городского   округа  и   предоставляет   указанные данные органам государственной   власти  в порядке, установленном   Правительством    Российской Федерации;

17) участвует в реализации планов  и программ комплексного социально-экономического развития городского округа, создаёт и реализует целевые программы развития культуры городского округа Краснотурьинск; 

18) координирует   участие   учреждений   культуры  в  комплексном социально-экономическом развитии городского округа Краснотурьинск;

19) осуществляет иные функции и направления деятельности в соответствии с полномочиями, возложенными на Управление Уставом городского округа Краснотурьинск, нормативно-правовыми актами городского округа Краснотурьинск. 
                 3. УПРАВЛЕНИЕ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ
3.1. Работу Управления возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности  Главой городского округа Краснотурьинск, в соответствии с действующим законодательством.
3.2.Начальник управления находится в непосредственном подчинении Главы городского округа Краснотурьинск.
3.3.Начальник   руководит  деятельностью Управления на основе единоначалия, без доверенности, представляет интересы Управления в пределах, установленных законодательством.
3.4.Начальник отвечает за организацию работы,  административно-хозяйственную и финансовую деятельность Управления.
3.5.В своей деятельности начальник управления  руководствуется действующим законодательством,  настоящим Положением, указаниями непосредственного руководства.

3.6.    Начальник Управления:

1) издает приказы  по   вопросам  местного  значения  городского   округа Краснотурьинск, отнесенным к полномочиям Управления, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Свердловской области, нормативными и  правовыми актами городского округа, настоящим Положением;

2) выступает в качестве уполномоченного органа в отношениях, регулируемых Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных  нужд»;
3) утверждает должностные инструкции работников Управления;

4) отвечает за целевое использование выделенных Управлению бюджетных средств, достоверное и своевременное предоставление отчетности и другой информации, вытекающей из полномочий Управления; 

5) совершает в установленном порядке сделки от имени Управления;

6) распоряжается имуществом Управления в пределах, установленных договором о закреплении имущества;

7) заключает договоры с физическими и юридическими лицами, заключает коллективный договор с представительным органом работников;

8) издает приказы, утверждает инструкции, обязательные для исполнения работниками Управления;

9)  утверждает правила внутреннего трудового распорядка Управления,

10) обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов Управления;

11) осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Свердловской области, нормативными правовыми актами городского округа  и Трудовым договором;

12) несет ответственность за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Управления;
13) лица, замещающие должности муниципальной службы, установленные в штатном расписании Управления в соответствии с Областным Законом Свердловской области «О муниципальной службе в Свердловской области»,  являются муниципальными служащими, обладают правами, выполняют обязанности, пользуются льготами, имеют должностные ограничения и запреты в соответствии с  действующим законодательством. 

4.ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В  ПОЛОЖЕНИЕ,
РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И  ЛИКВИДАЦИЯ  УПРАВЛЕНИЯ  

4.1. Внесение изменений  в настоящее Положение, реорганизация и ликвидация Управления производится в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами городского округа Краснотурьинск и осуществляется  на     основании      решения    Думы    городского   округа Краснотурьинск;
4.2.Управление считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента осуществления государственной регистрации, согласно действующему  законодательству Российской Федерации;
4.3. В случае    ликвидации Управления, имущество, находящееся в оперативном управлении, передаётся собственнику, документы сдаются в городской архив.
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