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ЗА 2016 ГОД
Цель на 2016 год: 
          Обеспечение равного доступа жителей городского округа Краснотурьинск к культурным благам и возможности реализации их творческого потенциала в сфере культуры и искусства.

         Создание условий для повышения качества муниципальных услуг, предоставляемых в сфере культуры. Максимальное  удовлетворение   культурных  запросов  населения  городского округа  Краснотурьинск.  
Задачи на 2016 год:

     - осуществление     на     территории     городского округа Краснотурьинск
     муниципальной политики и формирование стратегии в сфере культуры,
     разработка форм и методов ее реализации;
- сохранение многообразия культурной жизни, развитие народного творчества, театрального искусства,  популяризация культурно-исторического наследия;

- создание конкурентоспособных услуг, удовлетворяющих культурные запросы и духовные потребности  населения в сфере досуга;

- совершенствование  системы информационно – библиотечного обслуживания населения, создание электронного каталога;
- создание условий для обновления содержания дополнительного образования, поддержка детского художественного творчества, внедрение  общеразвивающих программ в образовательный процесс детских школ искусств;

- координация  работы подведомственных учреждений, контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных ассигнований, контроль  над качеством оказываемых услуг;

- реализация мер по поэтапному повышению заработной платы работников культуры и искусства и дополнительного образования в сфере культуры, оптимизация использования ресурсного потенциала в сфере культуры и искусства; 

- внедрение в работу подведомственных учреждений  современных технологий,   повышение квалификации специалистов учреждений культуры и искусства и детских школ искусств;

- обеспечение условий для полноправного социального и национально – культурного развития всех народов, проживающих на территории городского округа, упрочение гражданской и духовно – нравственной общности;

- обеспечение в рамках своей компетенции нормативно-правового регулирования отношений  в сфере  культуры,   в системе      дополнительного      образования и  аттестации руководящих  кадров подведомственных муниципальных учреждений

Задача 1. Осуществление     на     территории     городского округа Краснотурьинск муниципальной политики в сфере культуры.
Долгосрочные   задачи развития культуры  на территории городского округа отражены в муниципальной программе  «Развитие культуры городского округа Краснотурьинск до 2020 года». 

На  конец 2016 года муниципальная сфера культуры – это 9 учреждений  (юридических лиц), включающих в себя 23 сетевые единицы и расположенных в 19 зданиях (помещениях):  
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская музыкальная школа № 1»;

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования        «Краснотурьинская детская музыкальная школа № 3»;

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская художественная школа»;

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская хореографическая  школа»;

Муниципальное автономное учреждение культуры городского округа Краснотурьинск «Краснотурьинский театр кукол»;

Муниципальное автономное учреждение культуры городского округа Краснотурьинск «Культурно – досуговый комплекс»;

Муниципальное бюджетное  учреждение культуры городского округа Краснотурьинск «Централизованная клубная система»;

Муниципальное бюджетное  учреждение культуры  «Краснотурьинский краеведческий музей»;

Муниципальное бюджетное  учреждение культуры городского округа Краснотурьинск «Централизованная библиотечная система».
         На финансирование сферы культуры из бюджетов всех уровней направлено 172 843,5 тыс. руб., из них 4 374,5,0  тыс. руб. - трансферты областного бюджета на бесплатное художественное образование. Исполнение бюджета составило 99,25%.  Остаток на конец года на лицевых счетах учреждений – 1309,8 тыс. руб. Субсидии на иные цели в бюджете отчётного года составили 16 097,5  тыс. руб. 

         На внебюджетные счета учреждений  в 2016 году поступило 10990,0 тыс. руб. от реализации услуг,  целевые поступления и пожертвования составили 6 359,1 тыс. руб. (3 645,0 тыс. руб. – средства ЗАО «ЗСУ»,  1 319,5 тыс. руб. – целевые родительские средства ДШИ,  1 394,6 тыс. руб. – гранты и пожертвования физических и юридических лиц). 
	
	Местный бюджет

тыс.руб.
	Областной бюджет

тыс.руб.
	Платные услуги

тыс.руб.
	Целевые средства и пожертвования

тыс.руб.

	план
	168 469,0
	4 374,5
	10 602,0
	-

	факт
	167 393,7
	4 140,0
	10 990,0
	6 359,1


Наиболее крупные инвестиции отчётного года:

- ремонты   кровли  клуба  п. Воронцовка  (990,0 тыс. руб.), выставочного зала (1 538,0 тыс. руб.), крыльца и внутренних помещений Городского Дворца  культуры (1 165,0 тыс. руб.), внутренних помещений муниципальных библиотек (1 000,0 руб.);

- приобретение концертного рояля на сцену ГДК (1 875,0 тыс. руб.), музыкальных  инструментов и иного оборудования для ДШИ (1 370,0 тыс. руб.),

- установка памятника Максиму Походяшину (630 тыс. руб.).

Задача 2.  Обеспечение в рамках своей компетенции нормативно-правового регулирования отношений  в сфере  культуры и   дополнительного      образования.
Задача 3. Координация   работы  подведомственных  учреждений, контроль

за целевым и эффективным использованием бюджетных ассигнований, контроль  над качеством оказываемых услуг.

В рамках выполнения данных задач управлением культуры  

- подготовлено 20 постановлений Администрации городского округа Краснотурьинск, издано 94 приказа по основной деятельности,

- сформированы муниципальные задания на 2016 год,  по полугодиям контролировалось исполнение муниципальных заданий по объёму и качеству предоставляемых услуг (работ);

-  подготовлено  15 выступлений   по вопросам сферы культуры   на заседаниях Думы городского округа, коллегиальных органов при  Главе городского округа и Администрации городского округа Краснотурьинск;

-  сформирован план контрольных мероприятий на 2016 год,  проведено 15 проверок;

-  проведены 11 плановых и 9 внеплановых заседаний Совета директоров учреждений культуры по текущим вопросам деятельности учреждений;

- проведена аттестация руководителей учреждений на соответствие занимаемой должности.


Дважды в течение года (по полугодиям) проводился мониторинг качества услуг в виде анкетирования среди пользователей. Удовлетворённость населения качеством муниципальных услуг на окончание  2016 года составляла 96,9%.
В течение года проведено четыре заседания Общественного совета. Члены Общественного совета в отчётном году знакомились с материальной базой муниципальных учреждений, посетили отчётные концерты ДШИ. 
Задача 4. Реализация мер по поэтапному повышению заработной платы работников культуры и искусства и детских школ искусств, оптимизация использования ресурсного потенциала в сфере культуры и искусства
      Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства в 2016 году составила 25 903 рубля. Целевой показатель, установленный «дорожной картой» - 24 719 рублей.

      Средняя заработная плата педагогических работников ДШИ в 2016 году составила 33 778 рублей, что значительно выше плана (30 648 рублей). Перевыполнение плана обусловлено сокращением  количества педагогических работников и увеличением нагрузки на одного преподавателя.

      С целью оптимизации ресурсного потенциала в сфере культуры на автоматизированную охрану переведено здание Театра кукол (сокращены 2 ставки сторожей), что позволило без увеличения количества штатных единиц принять на работу двух выпускников актёрского отделения Краснотурьинского колледжа искусств.

      Уже не первый год Управлением культуры ведётся работа по оптимизации  расходов  на потребление  энергоресурсов.  За 11 месяцев 2016 года сложилась экономия потребления ТЭР по всем энергоносителям:
	Потребление ТЭР
	Элетроэнергия кВт /ч
	Тепловая энергия 

ГКал
	ГВС

Тн.
	ХВС

куб.м.

	План 
	268442,0
	3444,0
	849,0
	3590,0

	Факт 
	216615,0
	3252,8
	844,0
	2571,0

	процентов
	- 19,8
	- 5,6
	- 0,6
	- 28,4


     Большая экономия потребления электроэнергии учреждениями достигнута  путём замены ламп накаливания  на энергосберегающие лампы. 

     Муниципальные учреждения культуры оказывают населению городского округа Краснотурьинск  более  сорока наименований платных услуг. План, по платным услугам на 2016 год выполнен на 103,6 %. Доходы от платной деятельности покрывают расходы учреждений, по которым отсутствует бюджетное финансирование, или оно является недостаточным.

      Одной из форм оптимизации бюджетных расходов является проведения закупок услуг, товаров, работ с использованием конкурсных процедур.  В  2016  году   на торги  выставлялось 3703,5 тыс. руб., проведено 18 конкурсных процедур, экономия по году составила 447,2 тыс. руб.
Задача 4. Сохранение многообразия культурной жизни, народного творчества, развитие  театрального искусства,  популяризация культурно-исторического наследия
      В муниципальном автономном учреждении культуры городского округа Краснотурьинск «Краснотурьинский  театр  кукол»  работает 45 специалистов,  из них:   с высшим образованием -   17 человек, со средним профессиональным -  25 человек.
В репертуаре театра 53 спектакля. В 2016 году эксплуатировалось 47. В рамках муниципального задания создано 3 новых: «Спящая Кар-савица», «Маленькая Баба Яга», «Два веселых гуся»  и капитально-возобновлен 1 спектакль  - «Путешествие в трипятнадцатое царство – Кощеево государство», заработано оказанием платных услуг 5 283,0 тыс. руб. 
Спектакли и иные мероприятия театра посетило 33,2 тыс. человек. По основным показателям деятельности Театра кукол сложилась отрицательная динамика к уровню предшествующих лет. Причины: сокращение населения городского округа и снижение уровня платёжеспособности  населения.
Динамика основных показателей деятельности театра за последние 3 года:

	
	2014
	2015
	2016

	Количество спектаклей (ед.)
	470
	489
	464

	Новые или капитально-возобновленные постановки (ед.)
	3
	5
	4

	Количество зрителей (тыс. чел.)
	34,3
	33,9
	33,2

	Доходы (тыс. руб.)
	5 108,0
	5 300,0
	5 283,0


       Достижения года: 3 место в конкурсе Законодательного Собрания Свердловской области «Камертон»   в номинации   «Спектакли   среди  профессионалов», дипломом «За лучшее художественное решение» в Областном театральном фестивале - конкурсе «Браво».
      В сентябре 2016 года коллектив театра  принял участие и отлично себя зарекомендовал в Международном фестивале кукольных театров «Вятка – город детства» в городе Кирове.
       Муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Краснотурьинский краеведческий музей» - это комплекс, в состав которого входят 4 обособленные структурные  подразделения:

- Фёдоровский геологический музей;
- Мемориальный музей А.С. Попова;
- Отдел истории и открытое хранение фондов краеведческого музея;
- Выставочный зал.

        В  Краснотурьинском краеведческом музее  работает  9 специалистов, из них 6 человек имеют высшее профессиональное образование, 3  человека среднее профессиональное. 
Динамика основных показателей деятельности музеев за последние 3 года:

	
	2014
	2015
	2016

	Основной фонд:

 общее количество (ед.)
	202741
	202 664
	203 188

	Количество посетителей (тыс. чел.)
	43,2
	44
	44

	Количество выставок (ед.)
	50
	59
	64


    Достижения и события  года: 

В 2016 году в основной фонд музея поступило 524 предмета, оцифровано 36  тыс. экспонатов, что составляет 17,7 % от общего числа фондов. 
       Продолжается работа по переводу геологической Федоровской коллекции с геологического учета на музейный учет.  Экспонаты музея готовятся для занесения в Государственный каталог Российской Федерации, для этих целей была приобретена новая компьютерная техника. 


Были поданы 2 заявки в Благотворительный фонд «Синара» - проекты «Лошадиная сила» и «Бурундук-букварь» и 2 заявки на получение гранта «Помогать просто» (РУСАЛ) - «Золотой запас души», «Цветы на подносе». 


Благодаря финансовой поддержке ЗАО «Золото Северного Урала» (600 000  рублей) и частным лицам (30 000  рублей)  был открыт памятник основателю Турьинских Рудников М.М. Походяшину.


За счет средств музея и пожертвований частных лиц продолжается  работа по созданию «Музея горной машинерии», который пользуется большой популярностью не только у жителей, но и у гостей города. В 2016 году экспозиция  оформлена  на 40%. 


Внедрены новые формы работы:


- вело - экскурсия «Краснотурьинск. Истоки»;


- квест - игра «Известные люди Турьинских Рудников – Краснотурьинска» (в ней приняли участие многодетные семьи города); 


- всероссийская акция «Ночь кино»: ретро-вечер «По волнам нашей памяти», кино-концерт «Поет душа народная»,  мультэкскурсия «Давайте жить дружно»;


- ходилки - бродилки для детей и их родителей «Час размышлений»;


- акция «Бурундук спешит на помощь»: посещение маленьких пациентов в детской больнице.


Сотрудники музея разработали новые образовательные программы: «Бурундук-букварь», «Рассказы краснотурьинского бурундука», «Знать, чтобы помнить, помнить, чтобы гордиться». 


Для пенсионеров города продолжает работу краеведческое объединение «Берегиня», которое занимается изучением истории народной куклы. 


За год проведено 64 выставки, 30 из которых экспонировались вне музея. Всего на выставках побывало 12 900   посетителей. Наиболее востребованными выставками в 2016 году стали:


- Выставка, посвященная 170-летию А.П. Карпинского;


 -Персональная выставка Г. С. Райшева;


- Персональная выставка А.Ю. Бессонова;


- Персональная выставка В.П. Тукмакова.

       - Краснотурьинск – начало творческого пути Петра Вельяминова;


В рамках научно-просветительской деятельности музеем была проведена региональная конференция «Походяшинские чтения», посвященная 170-летию А.П. Карпинского. 


Прошли культурно-образовательные акции «Ночь музеев», «Ночь искусств». 


Музей продолжает свою работу в таком востребованном и приоритетном направлении, как патриотическое воспитание молодежи и подрастающего поколения. Для школьников и студентов проводились:  мероприятия в дни воинской Славы России, встречи с ветеранами, музейные уроки, духовно-патриотические чтения «Вера. Надежда. Победа», презентация книги Н. Рундквиста «Страшные тайны Урала». 


Являясь хранителями народных традиций в городе, сотрудники музея организуют и проводят мероприятия, посвященные народным праздникам: «Как на масляной неделе из трубы блины летели», «Герасим-грачевник», «Пасха красная», «Забавы у печки» и др.


В 2016 году коллектив музея отмечен  грамотой Министерства общего и профессионального образования Свердловской области   за подготовку победителей (1 место) в областном краеведческом конкурсе «Юные знатоки Урала». 


За счет бюджетных средств был проведен ремонт выставочного зала, заменены витражи на сумму 1 538 335  рублей.
       В городском округе Краснотурьинск функционируют  6  муниципальных учреждений культурно-досугового типа, объединённых в 2  юридических лица:
1. Муниципальное автономное учреждение культуры городского округа Краснотурьинск «Культурно-досуговый комплекс», в структуру которого на праве обособленных структурных подразделений  входят:  

- Городской Дворец культуры;

- Центр культуры «Шанс»;

- Дом культуры «Индекс».

2. Муниципальное  бюджетное учреждение  культуры городского округа Краснотурьинск «Централизованная клубная система», в структуру которого на праве обособленных структурных подразделений  входят:  
- Дом культуры «Октябрь»; 

- Дом культуры «Горняк» (пос. Рудничный);

-  клуб посёлка Воронцовка.

         В 6 досуговых учреждениях   работает   71 специалист  культурно – досуговой сферы, из них с высшим профильным образованием 18 человек, со средним профессиональным профильным образованием  – 19  человек.
Динамика основных показателей культурно - досуговой сферы за последние 3 года:
	Год


	Сеть (ед.)

	Количество клубных формирований (ед.)
формирований


	Количество участников

в них

(ед.)

	Количество проведенных мероприятий

(ед.)
	Из них - на

платной основе

(ед.)
	Кол-во

посетителей
(ед.)
	Из них – детей
(ед.)

	2014
	6
	67
	1 114
	1 143
	449
	98 276 

(с учётом зрителей и артистов)
	41 558

	2015
	6
	67
	1 142
	1096
	392
	103 136
	36 104

	2016
	72
	1220
	1078
	476
	114 677
	42  772
	72


Достижения и события  года:

            25 марта 2016 года в Городском Дворце культуры состоялась торжественная церемония награждения Лауреатов Городской премии в области культуры. Городская премия в области культуры присуждается с 1992 года с периодичностью  раз в два года,  как отдельным  лицам,  так  и  творческим  коллективам,  внесшим  большой  вклад   в  развитие  культуры   и искусства городского округа Краснотурьинск. Лауреатами 2016 года стали: народный коллектив ансамбль казачьей песни «Верея» МАУК го Краснотурьинск «Культурно – досуговый комплекс» и Токмакова Елена Анатольевна, заместитель директора по основной деятельности  МБУК го Краснотурьинск «Централизованная библиотечная система».
     23  апреля  2016 года  творческие коллективы  городского округа Краснотурьинск успешно выступили с концертной программой на сцене Свердловской государственной детской филармонии в проекте «Знакомьтесь, это - мы!».

          Впервые  коллектив МАУК го Краснотурьинск «Культурно – досуговый комплекс» принял  участие  в  грантовом конкурсе  «Территория  РУСАЛа» и выиграл грант в сумме 300 тыс. руб. на  реализацию  проекта  Фольклорно-этническая реконструкция «Покровская горница».  15.10.2015  в рамках  проекта  были проведены:   большая «Покровская ярмарка», «Детская светёлка», с игровой программой «Подарок на Покров»,  театрализованная  регистрация   брака  в русских традициях и большой праздничный концерт «Покровская горница», в котором приняли участие лучшие творческие коллективы Северного управленческого округа.
19 ноября 2016 года в Городском Дворце культуры прошел II региональный фестиваль народной культуры «Краснотурьинские ноябрины», на который приехали 10 творческих коллективов из городов Свердловской области: Нижний Тагил, Североуральск, Серов, Заречный и поселка Восточный Серовского района. 
Творческие коллективы Культурно – досугового комплекса приняли участие в 9 международных и всероссийских конкурсах в городах Екатеринбург, Сочи, Казань, Санкт – Петербург, Каталония (Испания), завоевав 42 диплома лауреата.

Творческие коллективы Дома культуры «Горняк» провели цикл праздничных мероприятий, посвящённых 130 – летию посёлка Рудничный.  
Запоминающимися мероприятиями, посвящёнными  Году российского  кино, стали: Всероссийская  акция  «Ночь кино», городской фестиваль хорового искусства «Духовное возрождение России», отчётный концерт детской музыкальной школы № 3 «Фильм, фильм, фильм» в Городском Дворце культуры и отчетный концерт творческих коллективов Дома культуры «Горняк» «Мы в кадре». 
На укрепление материально – технической базы досуговых учреждений в 2016 году было израсходовано 3 684 720 рублей, из них 862 тыс. руб. бюджетные средства и 2 822 720 рублей – внебюджет. Значимым событием стало приобретение концертного рояля «Ямаха» для  Городского Дворца культуры.

           Дом культуры «Октябрь» получил дополнительные помещения для  организации досуга детей и жителей в микрорайоне Загородный.
            Проведены ремонтные работы на сумму 2 332 226 рублей, из них, 835 126 рублей  бюджет и 1 497 100 рублей  внебюджет. Выполнены ремонт кровли клуба посёлка Воронцовка, крыльца Городского Дворца культуры (с учётом требований «Доступная среда»), внутренних помещений учреждений.

             В 2016 году  учреждения досуговой сферы Культурно – досуговый комплекс и Централизованная клубная система разработали собственные сайты.
Задача 5. Обеспечение условий для полноправного социального и национально – культурного развития всех народов, проживающих на территории городского округа 
В целях всестороннего учёта интересов жителей всех национальностей, сохранения и популяризации традиционной народной культуры  на базе Городского Дворца культуры  осуществляют деятельность:  Центр немецкой культуры  «Возрождение»,  татаро-башкирский клуб «Айнур», фольклорный  казачий  коллектив «Верея»,   ансамбли  русской песни «Золотая Звонница», «Ивушка» и др. 

Силами Городского Дворца культуры ежегодно проводятся  праздники в национальных традициях: Сабантуй, Ураза-Байрам, Курбан-Байрам, Пасха и Рождество (по Юлианскому и Григорианскому календарям)  и др.


С целью сохранения, поддержки и развития национальных культур ежегодно проводится городской фестиваль национальных культур «Многонациональный Краснотурьинск», фестиваль казачьей культуры «Краснотурьинские ноябрины».


Большой вклад в  обеспечение полноправного национально – культурного развития всех народов вносит Краснотурьинский краеведческий музей.  В музее развёрнута постоянная экспозиция «Краснотурьинск – многонациональный, многоконфессиональный», проводятся  мероприятия, приуроченные к календарным праздникам  и  музейные занятия. 

Задача 6. Совершенствование  системы информационно – библиотечного обслуживания населения, создание электронного каталога.

      Муниципальное бюджетное  учреждение культуры городского округа Краснотурьинск  «Централизованная библиотечная система» (ЦБС) включает в себя 7 библиотек, в том числе 1 детская и 3 сельских. 

      Сеть внестационарного обслуживания – 23 пункта выдачи и стоянок библиобуса.

      В ЦБС работает  36  специалистов, из них с высшим образованием – 16 человек, со средним профессиональным – 17 человек.
Динамика основных показателей деятельности библиотек за последние 3 года:
	
	2014
	2015
	2016

	 Книжный фонд (ед.)
	279 105
	267 915
	250 401

	в том числе – количество электронных изданий (ед.)
	1 348
	1 553
	1 590

	 Новые поступления (ед.)
	141 039 / 11 211
	12 454 / 9 807
	12 747 / 1 967

	 Выбытия (ед.)
	153 590
	23 644
	30 261

	 Количество читателей (ед.)
	14 315
	14 624
	14 652

	 Количество посещений (ед.)
	102 056
	105 469
	108 016

	 Книговыдача (ед.)
	286 046
	295 899
	304 028

	Количество библиотек, подключённых к Интернет (ед.)
	7
	7
	7

	Количество компьютеров  (ед.)
	52
	64
	64

	количество автоматизированных рабочих мест для читателей (ед.)
	11
	16
	16


Достижения и события года: 

Продолжается работа по созданию электронного каталога на фонд ЦБС. В течение года в каталог внесено 6 729 библиографических записей. Совокупная часть библиотечного фонда, отраженная в электронном каталоге ЦБС, составляет 53,9 %.

ЦБС получила статус виртуального читального зала Национальной электронной библиотеки (НЭБ) для обеспечения возможности пользователям просматривать на законных основаниях оцифрованные издания, ограниченные авторским правом.

Во всех муниципальных библиотеках, в том числе в сельской местности, начали работу Центры общественного доступа к сети Интернет. В отчетном году ЦОДы приняли активное участие во Всероссийском дне правовой помощи детям, а также в областной акции «Единый день профилактики в Свердловской области».

На базе Центра информационных технологий Центральной городской библиотеки началось бесплатное обучение детей и подростков основам компьютерного программирования и созданию 3D игр в рамках проекта «Твой курс: ИТ для молодежи». Бесплатные компьютерные курсы для взрослых в библиотеке проводятся с 2010 года.

Библиотеки продолжают вовлекать жителей города  во всероссийские и международные культурно-образовательные  акции и проекты. В 2016 году это были: Всероссийский географический диктант, Чемпионат России по чтению вслух  «Открой рот» (отборочный тур), Всероссийская   акция  «Ночь кино». Всего за год для жителей проведено 1 534 массовых мероприятий, которые посетили 27 511 человек.

В рамках Года российского кино заключен договор со Свердловским областным фильмофондом: приобретено 9 российских фильмов (художественные, мультипликационные, документальные) для детей, молодежи и взрослых. Организовано 12 бесплатных показов, на которых присутствовало 287 человек.

Сеть внестационарного библиотечного обслуживания включает 23 пункта выдачи и стоянок библиотеки-автомобиля. Открыт новый пункт выдачи литературы в отдаленном микрорайоне  Загородный: отремонтировано выделенное помещение, сформирован библиотечный фонд, организовано компьютерное место для пользователя. Обслуживание жителей производится 2 раза в неделю.

ОК РУСАЛ поддержаны 2 грантовые заявки  библиотек  на общую сумму 76 тыс.руб. в рамках грантовой социальной программы «Помогать просто»: проект Центральной детской библиотеки «Радостное чтение» по работе с детьми-инвалидами из  специальной коррекционной школы-интерната № 6; проект сельской библиотеки № 2 поселка Воронцовка «Библиотечный ШУМ» по проведению творческих мастер-классов для детей из многодетных и малообеспеченных семей поселка. Проекты будут реализованы в течение 2017 года.

Осуществлены хозяйственные и  ремонтные работы в четырех  библиотеках на общую сумму 1 530 000  руб. (бюджет). 
Задача 7. Создание условий для обновления содержания дополнительного образования, поддержка детского художественного творчества, внедрение  общеразвивающих программ в образовательный процесс детских школ искусств;

          В  городском округе Краснотурьинск  4 детские школы искусств:

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская музыкальная школа № 1»;

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская музыкальная школа № 3», имеет филиал в Доме культуры  «Горняк»  п. Рудничный и классы на выезде в клубе п. Воронцовка;

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская художественная», имеет классы на выезде в Доме культуры  «Горняк»  п. Рудничный;

- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснотурьинская детская хореографическая  школа».
      Во всех школах реализуются дополнительные предпрофессиональные  и общеразвивающие программы.
      В  музыкальных   школах  дети   обучаются  на фортепианном, народном (баян, аккордеон, домра, гитара, балалайка), оркестровом (скрипка, виолончель, флейта, кларнет, саксофон), эстрадном (вокал, электрогитара, ударные инструменты), фольклорном отделениях.  В художественной школе – по специальности изобразительное искусство (живопись, рисунок, композиция, скульптура, керамика, батик, компьютерный дизайн, гобелен, резьба по дереву, роспись по дереву, каллиграфия), в хореографической  школе – хореографическое  искусство (классический танец,  народный танец,  современный танец).
     Процент охвата детей школьного возраста образовательными услугами ДШИ  составляет 16,8 %.   За счёт бюджетного финансирования в 2016  году  обучалось  1085  детей, из них по предпрофессиональным  программам -  514 учащихся,  223 ребёнка дошкольного возраста получают дополнительные платные образовательные услуги (раннее эстетическое развитие, подготовка к школе, индивидуальное обучение на музыкальном инструменте). Процент охвата детей школьного возраста образовательными услугами ДШИ  в городском округе составляет 16,9 %, что значительно выше среднего областного показателя.   

В 2016 году в ДШИ окончили полный курс обучения 131 учащийся, из  них    24 выпускника (18 %)  продолжили  своё обучение в профильных средних профессиональных и  высших  учебных  заведениях. 

 Штат  преподавателей ДШИ – 84 человека (с совместителями), 93 процента  преподавателей  аттестованы на  квалификационные категории и на соответствие занимаемой должности.
	Показатели
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Участие в конкурсах, количество дипломов лауреатов:

	ДМШ № 1
	22 конкурса

59 дипломов
	30 конкурсов

93 диплома
	24 конкурса

94 диплома

	ДМШ № 3
	26 конкурсов

34 диплома
	37 конкурсов

63 диплома
	33 конкурса

62 диплома

	ДХШ


	35 конкурсов

75 дипломов
	28 конкурсов

98 дипломов
	25 конкурсов

119 дипломов

	ДХорШ


	18 конкурсов

91 диплом
	19 конкурсов

91 диплом
	13 конкурсов

96 дипломов

	ИТОГО:
	101 конкурс
259 дипломов
	114 конкурсов

345 дипломов
	95 конкурсов

371 диплом

	         Концертно-просветительская деятельность (концерты, выставки, лекции и т.д.):

	ДМШ № 1


	48 мероприятий
	39 мероприятий
	43 мероприятия

	ДМШ № 3
	42 мероприятия
	52 мероприятия
	55 мероприятий

	ДХШ
	36 мероприятия
	46 мероприятий
	40  мероприятий

	ДХорШ


	48 мероприятий
	46 мероприятий
	37 мероприятий

	ИТОГО:
	174 мероприятия
	183 мероприятия
	175  мероприятий


Международные конкурсы:

ДМШ № 1

XXXXVI Международный фестиваль – конкурс детских, юношеских, молодёжных, взрослых творческих коллективов и исполнителей «Адмиралтейская звезда» г. Екатеринбург;

II Международный конкурс искусств по видеозаписям «Золотой мир талантов» г. Омск;

Международный интернет – конкурс в Сербии г. Белград;

IV Международный конкурс искусств по видеозаписям «Золотая панорама» г. Магнитогорск;

XXXXXIX Международный фестиваль – конкурс детских, юношеских, взрослых и профессиональных творческих коллективов и исполнителей «Берега надежды» г. Екатеринбург.

ДМШ № 3

Международный фестиваль-конкурс детского и юношеского творчества «Mix Art» г. Екатеринбург;
Международный фестиваль-конкурс народной песни «Малахитовый узор» г. Екатеринбург;

Международный конкурс-фестиваль исполнителей на музыкальных инструментах г. Красноярск; 

Международный конкурс-фестиваль детского, юношеского и взрослого творчества «Таланты России» г. Москва;

Международный конкурс «КИТ» культуры, искусства и творчества г. Казань;

Международный конкурс-фестиваль художественного творчества и современных компьютерных технологий «Звездный Олимп 2016» г. Екатеринбург;

III Международный конкурс художественного творчества в сфере музыкально-культурных технологий, мультимедиа проектов, электронных и печатных учебных пособий «Классика и современность» г. Екатеринбург;

Международный творческий конкурс  «Олимп успеха 2016» г. Москва;

Международная олимпиада по слушанию музыки и музыкальной литературе «Музыка-душа моя» г. Екатеринбург.
ДХШ

Международный конкурс Союза художников – педагогов России «Через искусство к жизни», г. Москва;

VI Международный фестиваль-конкурс художественного творчества и современных компьютерных технологий - 2016 «Звёздный олимп», г. Екатеринбург;

Международная выставка-конкурс детского творчества «Енисейская мозаика», Красноярский край, г. Дивногорск, Музей им. Сурикова;

XI Международный конкурс детского изобразительного творчества «Экология – 2016», г. Старый Оскол;

XI Международный конкурс «Ангел Рождества», г. Тобольск;
XII Международный конкурс детского творчества «Красота божьего мира», г. Н-Тагил;

IV Международный   пленэр-конкурс  «Осенняя палитра», в рамках проекта «Я могу!», г. С-Петербург.

ДХорШ

Международный конкурс  «Данс Эксклюзив» г. Екатеринбург, 

Междунароный конкурс «Северная Венеция» г. Санкт-Петербург, 

Международный конкурс «Данс Класс!» г. Казань, 

Международный конкурс «Орхестра» г. Сочи, 
     В 2016 году  в детских школах  искусств   проведены ремонтные работы  на сумму 814 377 руб., из них 574 999 руб.  бюджет, 239 378 руб. – внебюджет. На укрепление материально – технической базы израсходовано 1 323 970 руб., их них: 764 050 руб. бюджет, 559 920 руб. – внебюджет.
Действующие меры социальной поддержки и защиты работников культуры:

Во всех учреждениях культуры между администрацией и работниками заключены Коллективные договоры. Охват работников Коллективным договором – 100%.

Курсы повышения квалификации прошли 44  работника, из них:

 работники Детских школ искусств   –  18  человек;

 работники музея – 4 человека;
 досуговой сферы – 11 человек;
 театра кукол – 11 человек.

    В  2016 году  9  преподавателей  детских  школ искусств аттестованы   на квалификационные категории.  Аттестованным  работникам  выплачивается надбавка за  квалификационную категорию.

   Фонд стимулирующих выплат в детских школах  искусств  составляет 23,8  %.

   Фонд стимулирующих выплат в учреждениях культуры и искусства составляет  34 %.
   Выплачивается  25 %  надбавка за работу в сельской местности;

   Предоставляется льгота по оплате жилья и коммунальных услуг для категорий работников, работающих в учреждениях культуры в сельской местности;

   Размер  оплаты  труда  вспомогательного персонала учреждений  культуры превышает  минимальный размер   оплаты  труда  по Свердловской области (8 862 руб.)  и составляет в среднем 11 000 рублей;

   Проводится бесплатная вакцинация  декретированных групп работников
ВЫВОД: 

В целом,  задачи,  поставленные  Управлением культуры на 2016 год,  считаем выполненными.

Проблемы сферы культуры, которые необходимо решить в ближайшее время:
- комплектование библиотек книгами и периодическими изданиями, замена устаревших компьютеров;

- адаптация зданий (помещений)  учреждений специальным  оборудованием для маломобильных групп населения;

- поэтапная  замена  технически и морально устаревшего дорогостоящего оборудования (акустического, светового)  и музыкальных инструментов,

- укомплектование педагогическими кадрами детских музыкальных школ.
Цель на  2017 год: 

       Создание   условий   для комплексного развития культурного потенциала, сохранения культурного наследия и гармонизации культурной жизни городского округа Краснотурьинск.

Задачи  
- создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры;

- сохранение и популяризация культурного наследия и традиционной культуры;

- создание равных условий доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам для жителей города и сельских территорий;

- обеспечение многообразия и высокого качества услуг в сфере культуры;

- повышение  уровня удовлетворения социальных и духовных потребностей населения и их развитие;

- внедрение профессиональных стандартов.

Начальник муниципального органа 

«Управление культуры городского 

округа Краснотурьинск»                                                                                М.А. Мухунова

